TISKOV A ZPR AV A Ceské Budgjovice, 8. 7. 2025
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Podil nezaméstnanych zustal v €ervnu v Jiho¢eském Kkraji
na 3,6 %, pocet volnych mist stale roste

e Krajska pobocka Uradu prace v Ceskych Budéjovicich evidovala
k 30. ¢ervnu 2025 celkem 15 789 uchaze¢li o zaméstnani, tedy o 197 méné
nez v kvétnu.

e Podil nezaméstnanych se v Jiho€eském kraji mezimésiéné ke konci €ervna
nezménil, setrval na 3,6 %, nezaméstnanost v celé CR zustala na 4,2 %.

¢ V meziro¢nim srovnani byl podil nezaméstnanych vyssi o 0,7procentniho bodu,
tedy o 2 689 uchazec.

e Pocéet volnych pracovnich mist se na jihu Cech mezimési¢né zvysil o 392,
ke konci €ervna zverejnily firmy témér 6 tisic nabidek.

V JihoCeském kraji ke konci &ervna podil nezaméstnanych na obyvatelstvu ve vékové
skupiné 15-64 let v regionu setrval na hodnoté 3,6 %. Pocet evidovanych se oproti kvétnu
snizil o 197 osob, na konci ¢ervna bylo v evidenci 15 789 uchaze€l o zaméstnani. Ve srovnani
se stejnym obdobim minulého roku bylo evidovano o 2 689 uchaze€l o zaméstnani vice.
Z celkového poctu uchazecu bylo 14 707 dosazitelnych, tedy téch, ktefi nejsou aktualné
v pracovni neschopnosti nebo se neucastni rekvalifikace. Z pohledu meziro&niho porovnani
pak byl podil nezaméstnanych o 0,7 procentniho bodu vysSi. JihoCesky kraj se tak v letoSnim

06/2025 05/2025 06/2024

Podil nezaméstnanych osob 3,6 % 3,6 % 2,9 %
Pocet uchazecéu o zaméstnani 15789 15986 13100
Pocet volnych pracovnich mist 5999 5607 13193

Poznamka: S ohledem na vyraznou zménu systému evidence volnych pracovnich mist, kdy jsou neobsazena volna mista
po 6 mésicich automaticky vyfazovana z databaze, nelze pocty volnych mist v roce 2025 srovnavat s dfivéjSimi obdobimi.

,V prvnim pololeti letoSniho roku se vyvoj na trhu prace v Jiho¢eském kraji v porovnani
s pfedchozimi roky vyznamné neménil. Nezaméstnanost po lednovém a tnorovém nartstu
Vv jarnich mésicich pozvolna klesala, v ¢ervnu pak zdstal podil nezaméstnanych na hodnoté
3,6 %. Tento vyvoj pfipisujeme zejména nastupu sezénnich praci v zemédélstvi, stavebnictvi
a sektoru sluzeb,“ zhodnotil feditel Krajské pobocky Utadu prace v Ceskych Budgjovicich Ivan
Loukota.

B&hem &ervna se na pracovistich Krajské pobocky Ufadu prace v Ceskych Budé&jovicich nové
zaevidovalo 1 947 osob, z toho 31,5 % se registrovalo online. Nejvice této moznosti vyuZili
klienti z okresu Cesky Krumlov, kde si 43,1 % novych uchaze&l poslalo zadost o evidenci
pres Klientskou zé6nu Jenda, ktera je k dispozici na webu a také v mobilni aplikaci.

Pocget nové zaevidovanych byl v Eervnu mezimési¢né nizSi o 3 osoby, ale meziro¢né vyssi
0 59 lidi. Z evidence Uradu prace v Jiho€eském kraji odeSlo v ¢ervnu 2 155 uchazecq,
tj. 0 304 osob méné nez v pfedchozim mésici a o 101 vice nez v €ervnu loAského roku.
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Z celkem ukon&enych evidenci 1663 osob nastoupilo do nového zaméstnani, coz
predstavuje 77,2 %.

Nezameéstnanost v okresech v ¢ervnu 2024 a v ¢ervnu 2025 (v %)

2024 ®2025 ---- pramér CR (aktualni mésic)
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Ceske Cesky Krumlov Jindfichiv Pisek Prachatice Strakonice Tabor
Budéjovice Hradec

Vypracoval: Ufad préce ER
Zdroj dat: MPSV, CSU

Podil nezaméstnanych osob mezimési¢né poklesl ve étyrech okresech JihoCeského kraje,
v okresech Ceské Budé&jovice a Pisek zlstal beze zmé&ny a v okrese Strakonice vykazal nartist
0 0,1 procentniho bodu. Nejvyznamnéjsi pokles zaznamenal Ufad prace CR v okrese
Cesky Krumlov (-0,2 procentniho bodu), ve kterém je zaroveri nejvy$si podil nezaméstnanych

v v

nezaméstnanych naopak sledujeme v okrese Jindfichtv Hradec (3,1 %).

Krajska pobo¢ka Uradu prace v Ceskych Budé&jovicich evidovala k poslednimu &ervnovému
dni celkem 654 absolvent Skol vSech stupniud vzdélani a miadistvych. Jejich pocet klesl
ve srovnani s predchazejicim mésicem o 119 a ve srovnani se stejnym mésicem minulého
roku byl vySSi o 64 lidi. Na celkové nezaméstnanosti se absolventi a mladistvi podileli
4,1 %. Uchazeli ozaméstnani se zdravotnim postizenim (OZP) se podileli na celkové
nezaméstnanosti 14,5 %, v kraji bylo evidovano 2 284 téchto osob.

Krajska pobocka Ufadu prace v Ceskych Budé&jovicich evidovala k 30. &ervnu 2025 celkem
5999 volnych pracovnich mist. Jejich poCet byl o 392 vy8Si nez v pfedchozim mésici.
Na jedno volné pracovni misto pfipadalo v priméru 2,6 uchazecCe. Z celkového poctu
nahladenych volnych mist bylo 568 vhodnych pro osoby se zdravotnim postizenim (OZP).
Volnych pracovnich mist pro absolventy a mladistvé bylo registrovano 1 248.

~Mezimésiéné se opét navySila poptavka volnych pracovnich mist, ke konci Cervna pocet
vzrostl o 392 mist. Celkem tak bylo v JihoCeském kraji prostrednictvim ufadu prace inzerovano
témér 6 tisic pracovnich mist. Zaméstnavatelé nejCastéji poptavali kvalifikované
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I nekvalifikované strojirenské profese nebo ridice v nakladni doprave, dale pak také sezonni
profese,“ doplnil Ivan Loukota, feditel Krajské pobocky Ufadu prace v Ceskych Budg&jovicich.

Z pohledu nové nahlasenych mist v Cervnu zaméstnavatelé nejCastéji poptavali fidice
nakladnich automobilt, montazni délniky a sezénni profese, zejména kuchare, uklizece
a délniky ve stavebnictvi. Z regionalniho hlediska hlasili zaméstnavatelé volna mista
predevsim v okrese Ceské Budgjovice, kde bylo nahlaSeno 25 % z celkového poétu vSech
novych mist nahlasenych v ¢ervnu.

V ramci aktivni politiky Poé&et podporovanych uchazeéd v ramci vybranych
zaméstnanosti (APZ) bylo skupin nastroji APZ ke konci mésice ¢ervna 2025

od poc¢atku roku do konce c&ervna
2025 prostfednictvim nastroju APZ
podpofeno na jihu Cech celkem
4556 0sob. Urad prace CR
v JihoCeském kraji podpofil ke konci
cervna celkem 439 osob
prostfednictvim pfispévku na mzdove
naklady na dotovanych pracovnich
mistech. Do nékterého

Z probihajicich rekvalifikaénich kurz( 41

bylo ke konci ervna zapojeno celkem . _ _ -z
373 OSOb'. Zévr’ovgr'l byl 41 OSOVbém pral:;;gt\%anqessta Rekvalifikace Prhs();)jiezzv;;UHa Podpora OZP
poskytovan prispévek na dojizdku Vypracoval: Ufad préace GR

Zdroj dat: MPSV

a pokracovala také podpora dvou
0sob se zdravotnim postizenim na zfizenych pracovnich mistech.

Aktuaini statistickda data o vyvoji nezaméstnanosti v CR jsou k dispozici zde:
https://data.mpsv.cz/portal. StaZeni dat je mozné také ve formatu csv a json nebo
prostfednictvim rozhrani v Power Bl. Statistiky nezaméstnanosti za éervenec letoSniho roku
vyda Ufad prace CR v patek 8. srpna 2025.

Kontakty pro média:

Ing. lvan Loukota ) PR oddéleni — Ing. Katefina Pavlikova
reditel Krajské pobocky Uradu prace tiskova mluvci
v Ceskych Budgjovicich E: tiskove@uradprace.cz

E: ivan.loukota@uradprace.cz
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Nezaméstnanost k 30.06.2025 dle jednotlivych okrest
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Podil nezaméstnanych osob v %

Most

Karvina
Chomutov
Bruntal

Sokolov
Ostrava-mésto
Usti nad Labem
Louny

Décin

Hodonin

Teplice

Znojmo
Brno-mésto
Ceska Lipa
Jesenik

Kalin

Prerov

Karlovy Vary
Sumperk

Meélnik

Liberec

Cesky Krumlov
Vsetin

Jablonec nad Nisou
Nymburk

Kladno

Pribram

Semily

Nachod

Tachov
Litoméfice

Kutna Hora
Nowvy Jicin
Olomaouc
Trutnov
Rokycany
Frydek-Mistek
Blansko

Breclav

Opava

Cheb

Trebi¢

DomaZlice
Prostéjov

Tabor

Beroun

Pisek

Hradec Krélové
Rakovnik

Vyskov
Strakonice
Svitavy

Zdiér nad Sazavou
Jihlava

Ceské Budéjovice
Prachatice
Pardubice
Uherské Hradisté
Plzefi-mésto
Brno-venkov
Chrudim

Klatovy
Kroméiz
Plzeri-jih a Plzeri-sever
Praha

Havlickdv Brod
Jindfichiv Hradec
Mlada Boleslav
Usti nad Orlici
Jigin

Zlin

Benesov
Pelhiimov
Rychnov nad Knéznou
Praha-wychod a Praha-zapad
Celkem CR

Mezimé&siéni pfir./(byt. nezaméstnanych v %

Pelhiimov

Mladé Boleslav
Ceska Lipa
Rychnov nad KnéZnou
Praha

Kolin

Nymburk

Kladno

Beroun
Strakonice
Jihlava

Melnik

Zdiér nad Sazavou
Hradec Kralove
Kutna Hora
Litomérice

Zlin

Plzen-mésto
Brno-venkov
Jigin

Brno-mésto
Vsetin

Tachov

Pisek

Ceské Budé&jovice
Usti nad Labem
Liberec

Cheb

Pardubice
Ostrava-mésto
QOlomouc
Rakovnik
Kroméfiz

Teplice
Praha-vjichod a Praha-zdpad
Trebi¢

Pribram

Benesov

Most

Chrudim
Jablonec nad Nisou
Karvina

Vyskov
Rokycany
Chomutov
Blansko
Prachatice
Opava
Frydek-Mistek
Hadonin
Plzeni-jih a Plzeri-sever
Havlickav Brod
Louny

Sumperk
DomazZlice
Sokolov

Nachod

Uherské Hradisté
Prerov

Usti nad Orlici
Breclav

Décin

Novy Ji¢in
Svitavy

Klatovy
Prostéjov
Trutnov

Semily

Tabor

Bruntal
Jindfich(iv Hradec
Zngjmo

Karlovy Vary
Cesky Krumlov
Jesenik

Celkem CR

Poéet uchazeéll na 1 volné misto

Karvina

Sokolov

Décin

Hodonin

Bruntal

Louny

Usti nad Labem
Jablonec nad Nisou
Blansko

Most
Ostrava-mésto
Znaojmo

Ceska Lipa
Frydek-Mistek
Tiebic

Opava

Teplice

Prerov
Brno-mésto
Trutnav
Chomutov
Sumperk

Vyskov

Nachod
Litoméfice
Karlovy Vary
Prostéjov
Uherské Hradisté
Semily

Breclav

Liberec
Jindfichliv Hradec
Kroméfiz

Mélnik

Kladno

Zd'ar nad Sazavou
Pribram
Brno-venkov
Havlickiv Brod
Strakonice
Rakovnik

Tabor

Olomouc

Nowy Ji¢in

Vsetin

Beroun

Svitavy

Hradec Krélové
Klatowvy
Nymburk

Kutna Hora
Domailice
Chrudim

Ceské Budéjovice
Jesenik

Kolin

Rychnov nad KnéZznou
Jigin

Jihlava

Zlin

Pelhiimov
Benesov
Rokycany

Pisek
Plzeri-mésto
Pardubice
Prachatice
Cesky Krumlov
Plzefi-jih a Plzen-sever
Usti nad Orlici
Cheb

Praha

Mlada Boleslav
Tachov
Praha-wychod a Praha-zapad
Celkem CR
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